
Arbetsmiljöpolicy
 

som utmärks av respekt för människors lika värde, trygghet, 
samt är hälsosam både psykiskt och fysiskt.

•  Arbetsmiljöarbetet är en naturlig  
del i allt vi gör.

•  Arbetsmiljöarbetet görs i samverkan 
mellan arbetsgivare, arbetstagare  
och skyddsombud.

•   
kompe tens, resurser och befogenheter 

 
säker arbetsmiljö.

•   
 

kunna arbeta säkert.

•  Vi regelbundet och vid förändringar, 
undersöker och riskbedömer såväl 
vår fysiska som vår organisatoriska 

skapa en säker och trygg arbetsplats.
•   

•  

arbetsmiljömål.

Denna policy omvärderas varje år i samband med ledningens  
genomgång. 
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